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1. KISALTMALAR

KVKK 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu

GDPR EU (Avrupa Birligi) General Data Protection Regulation

Anayasa 9 Kasim 1982 tarihli ve 17863 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 7 Kasim 1982
tarihli ve 2709 sayili Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi

Veri igleyen: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu
olan kisi ya da birim hari¢ olmak lzere Veri Sorumlusu organizasyonu icerisinde veya Veri
Sorumlusundan aldidi yetki ve talimat dogrultusunda onun adina kisisel verileri isleyen Kisi.

Veri Sahibil/ilgili Kisi/ilgili Kisiler: Veripark ve/veya Veripark ’in bagli sirketleri/istiraklerinin
ticari iliski iginde bulundugu calisanlari, musterileri, is ortaklari, hissedarlari, yetKkilileri,
potansiyel musterileri, aday calisanlari, stajyerleri, ziyaretgileri, tedarikgileri, isbirligi iginde
cahstigr kurumlarin ¢alisanlari, Gglnct Kisiler ve burada sayilanlarla sinirli olmamak tzere
diger kisiler gibi kisisel verisi islenen gergek kisi.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tizel kisi.

Acik Riza: Belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle aciklanan riza.
imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiriimesi.

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirl{
ortam.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tarla bilgi.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi dusuncesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saghgi,
cinsel hayati, ceza mahkdmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri.

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden
dizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi,
siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gerceklestirilen her
tarld iglem.

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi
hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi.

Kisisel Verilerin Silinmesi: Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin
hicbir sekilde erigsilemez ve tekrar kullanilamaz hale getiriimesi.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi Kisisel verilerin hi¢c kimse tarafindan hicbir sekilde
erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getiriimesi islemi.
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Periyodik imha: Kanunda yer alan kigisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda tekrar eden araliklarla re’sen gerceklestirilecek silme, yok etme veya
anonim hale getirme iglemi.

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yonetmelik: 28 Ekim 2017 tarihli 30224 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ve 1 Ocak 2018
tarihi itibariyle yurarluge giren Kigisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

KVK Kurulu / Kurul Kigisel Verileri Koruma Kurulu
KVK Kurumu Kisisel Verileri Koruma Kurumu
2. AMAC

Bu dokimanin amaci Veripark'in kisisel verileri 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanmig olan Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na (KVKK) uyumlu bir gekilde
islenmesini ve korunmasini saglamak icin izlenecek ydntem ve ilkeleri diizenlemek, bu
kapsamda musterilerimiz, potansiyel musterilerimiz, sirket yetkililerimiz, ziyaretgilerimiz,
isbirligi igcinde oldugumuz kurumlarin ¢alisanlari, hissedarlari ve yetkilileri ve tGglncu Kisiler
basta olmak Uzere kisisel verileri sirketimiz tarafindan islenen kisileri bilgilendirilerek seffafligi
saglamaktir.

3. KAPSAM

Bu Politika dékimani, Veripark tarafindan yonetilen, tim Kkigisel verilerin iglenmesi ve
korunmasina yonelik ydratilen faaliyetlerde uygulanmakta ve musterilerimizin, potansiyel
musterilerimizin, c¢alisan adaylarimizin, sirket hissedarlarinin, sirket vyetkililerinin,
ziyaretgilerimizin, isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin galisanlari, hissedarlari ve yetkililerinin
ve Uglncu kigilerin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tim kigisel verilerine iliskindir

Bu politika, Veripark tarafindan, tim Kkisisel verilerin iglenmesi ve korunmasina yonelik
yuritilen faaliyetlerde, ilgili detayli veri proseddrleri ile birlikte uygulanmaktadir.

4. POLITIKANIN UYGULANMASI

Kigisel verilerin islenmesi ve korunmasi surecinde yururlikte bulunan ilgili mevzuat hukumleri
oncelikli olarak uygulama alani bulacaktir. Mevzuat hikimleri ile politika hikimleri arasinda
celiski bulunmasi halinde Veripark, gincel mevzuat hiktmlerinin gecerlilik bulacagini kabul
etmektedir.

KVKK m. 12 ye gore_Veri sorumlusu;

a) Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek,
b) Kigisel verilere hukuka aykiri olarak erigilmesini 6nlemek,
c) Kisisel verilerin muhafazasini saglamak,

amaciyla uygun givenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tirlt teknik ve idari tedbirleri
almak zorundadir.

5. KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA YONELIK HUSUSLAR
Veripark, kisisel verilerin neler oldugunun, bu verilerin korunmasina iliskin ortaya ¢ikabilecek
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risklerin neler oldugunu tespit eden bir risk analizi yapmakta ve KVKK 12. maddesi uyarinca
islenmekte olan kigisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini énlemek, kisisel verilere
hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek ve kigisel verilerin muhafazasini saglamak igin uygun
guvenlik dizeyini saglamaya yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Alinan baglica tedbirler asagida siralanmaktadir.

a) Veripark’in yuratmis oldugu tim faaliyetler detayli olarak tim is birimleri 6zelinde
analiz edilmis ve bu analiz neticesinde slre¢ bazli bir kisisel veri isleme envanteri
hazirlanmigtir. Bu envanterdeki riskli alanlar tespit edilerek gerekli hukuki ve teknik tedbirler
surekli olarak alinmaktadir.

b) Veripark tarafindan gercgeklestirilen kigsisel veri isleme faaliyetleri bilgi glvenligi
sistemleri, teknik sistemlerle ve hukuki yontemlerle denetlenmektedir.

c) Veripark, calisanlarin ise alinma siireclerinde imzalanacak is Sézlesmelerinde gizlilige
ve veri guvenligine iliskin olarak hukumler belirlemistir ve calisanlardan bu hikimlere
uymasini istemektedir. is Sézlesmelerinin ayriimaz bir parcasi olan “Calisan El Kitabr'nda,
kisisel veriler konusunda hangi ilkelere ve mevzuata uyulacagi belirlenmis ve Calisan El Kitabi
tim personelin ve ortaklarin erigsimine agilmistir.

d) Calisanlar, kisisel verilerin korunmasi hukuku ve bu hukuka uygun olarak gerekli
onlemlerin alinmasi konusunda diizenli olarak bilgilendiriimekte ve egitiimektedir. Calisanlarin
rol ve sorumluluklari bu kapsamda gbzden geciriimis ve gdrev tanimlari revize edilmistir.
Bunun yaninda c¢alisanlarin KVKK’ya aykiri hareket etmesi Veripark disiplin prosedurlerinde
ayri bir madde olarak diizenlenmisgtir.

e) Altytkleniciler kisisel verilerin korunmasi hukuku ve bu hukuka uygun olarak gerekli
onlemlerin alinmasi konusunda bilgilendirilmektedir.

f)  Veripark’in ve alt yUklenicilerinin yuritmekte oldugu kigisel veri islemesi; bu iglemenin
KVKK’nun aradigi kisisel veri igsleme sartlarina uygunlugun saglanmasi igin uyulmasi gereken
konular yerine getirilmektedir.

g) Veripark’ in akdetmis oldugu s6zlesmeler KVKK agisindan incelenmig ve gerekli gorulen
degisiklikler yapiimistir.

h)  Teknolojik gelismelere uygun sekilde teknik onlemler alinmakta, alinan 6&nlemler
periyodik olarak kontrol edilmekte, gincellenmekte ve yenilenmektedir.

i) Erisim yetkileri sinirlandiriimakta, yetkiler dizenli olarak gozden gegirilmektedir.

)] Alinan teknik onlemler duzenli olarak yetkilisine raporlanmakta, risk olugturan hususlar
yeniden gbzden gegirilerek gerekli teknolojik ¢dzimlerin Uretilmesi igin ¢calisiimaktadir.

k)  Virus koruma sistemleri ve guvenlik duvarlarini iceren yazihmlar ve donanimlar
kurulmaktadir.

)] Kisisel verilerin glivenli bir bicimde saklanmasini saglamak icin yedekleme programlari
kullaniimaktadir.

m) Saklanma alanlarina yonelik guvenlik sistemleri kullaniimakta, alinan teknik énlemler
periyodik olarak i¢ kontroller gereqi ilgilisine raporlanmakta, risk tegkil eden hususlar yeniden
degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢ozimler Uretiimektedir. Fiziksel ortamda saklanan
dosyalar/ciktilar ¢calisilan tedarikgi firmalar aracilidi ile saklanmakta ve sonrasinda belirlenen
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prosedurlere uygun olarak imha edilmektedir.

n) Veripark’in sistemleri AB Genel Veri Koruma Yoénetmeligi'ne (GDPR) uygun hale
getiriimektedir.

0) Herhangi bir kisisel veri glivenligi ihlaline karsi tedbirli olmak adina kriz ve itibar yonetimi
gorusitlmus, bu kapsamda KVK Kurulu ve ilgili kisiyi bilgilendirme sirecleri tasarlanmistir.

6. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

Veripark, 6zel nitelikli kisisel verilerin glvenliginin saglanmasi icin gerekli faaliyetlerde
bulunmakta olup bu verilerin hukuka uygun islenmesini temin etmek amaciyla yasal
gerekliliklere ve Kurul tarafindan belirlenen yeterli dnlemlere uyum saglamak amaciyla her
turla teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

7. KIiSISEL VERILERIN iSLENMESI POLITIKASI
7.1. Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Uyulacak ilkeler

Veripark tarafindan islenen tim kisisel veriler, KVKK ve ilgili mevzuat uyarinca islenmektedir.
Veripark, KVKK 4. maddesi uyarinca; kisisel verilerin islenmesi konusunda hukuka ve
dirdstlik kurallarina uygun, dogru ve gerektiginde gincel, belirli, aclk ve mesru amaclar
glderek, amagla baglantili, sinirli ve 6l¢lll bigimde kisisel verileri islemektedir:

a) Hukuka ve Diiriistlik Kuralina Uygun Igleme: Veripark; kisisel verilerin
islenmesinde hukuksal dizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel given ve diristlik kuralina
uygun hareket etmektedir. Bu kapsamda Veripark, kisisel verilerin islenmesinde orantililik
gerekliliklerini dikkate almakta, kisisel verileri amacin gerektirdigi disinda kullanmamaktadir.

b) Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Guncel Olmasini Saglama: Veripark;
kisisel veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak isledigi
kisisel verilerin dogru ve gincel olmasini saglamaktadir.

c) Belirli, Agik ve Mesru Amaglarla isleme: Veripark, mesru ve hukuka uygun olan
kisisel veri isleme amacini agik ve kesin olarak belirlemektedir. Veripark, kisisel verileri
sunmakta oldugu uriin ve hizmetler ile baglantili ve bunlar i¢in gerekli olan kadar iglemektedir.
Veripark tarafindan kisisel verilerin hangi amagla islenecegdi heniz kisisel veri isleme faaliyeti
baslamadan ortaya konulmaktadir.

d) islendikleri Amagla Baglantili, Simirh ve Olgiilii Olma: Veripark, kisisel verileri
belirlenen amaclarin gercgeklestirilebilmesine elverigli bir bicimde islemekte ve amacin
gergeklegtiriimesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden
kacinmaktadir.

e) ilgili Mevzuatta Ongériilen veya islendikleri Amag igin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme: Veripark, kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri
amag i¢in gerekli olan siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Veripark 6ncelikle ilgili
mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir stire dngdrilip dngdrilmedigini tespit etmekte,
bir stire belirlenmisse bu sireye uygun davranmakta, bir sire belirlenmemigse kigisel verileri
islendikleri amag igin gerekli olan sire kadar saklamaktadir. Sdrenin bitimi veya islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler Veripark tarafindan silinmekte,
yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.
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7.2 Veripark’in Kigisel Verileri igleme Amaglari

Veripark, KVKK’nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda ilgili
kisileri aydinlatmaktadir. Bu kapsamda Veripark ve varsa temsilcisinin kimligini, kisisel
verilerin hangi amacla islenecegini, islenen Kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla
aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile ilgili kisilerin KVKK madde
11 kapsaminda sahip oldugu haklari konusunda aydinlatma yapmaktadir.

Veripark KVKK 5. ve 6. maddede belirtilen kisisel veri isleme sartlari igerisindeki asagidaki
kosullarla sinirli olarak ve asagidaki amaclar dogrultusunda Kisisel verileri islemektedir.

7.2.1 Kosullar;

a) Sadlik ve cinsel hayata iliskin kigisel veriler haric olmak Uzere kisisel verilerin
islenmesine iligskin Veripark’in ilgili faaliyette bulunmasinin Kanunlarda agik¢a dngortlmesi,

b) Kisisel verilerin Veripark tarafindan islenmesinin bir sdézlesmenin kurulmasi veya
ifastyla dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi; S6zlesme 6ncesinde stzlesmeye baslama
asamasinda kisisel bilgiler teklif hazirlamak, satin alma formu hazirlamak ya da ilgili kisinin
s6zlesme sonucuyla badlantili taleplerini karsilamak amaciyla islenebilir. Sbézlesme
hazirlanma surecinde ilgili kigilerle sagladiklari bilgiler 1s1ginda iletisime gegilebilir.

‘ Ornek: Sézlesme yapilan firma yetkili kiginin isim ve iletisim bilgilerinin alinmasi

c) Kigisel verilerin iglenmesinin Veripark’ in hukuki yakimluluguna yerine getirebilmesi igin
zorunlu olmasi; kigisel bilgileri hukukun talep etmesi, gerektirmesi ya da bu igslemlere izin
vermesi durumunda da islenmesi serbesttir. Veri islemleri tir ve kapsam olarak, yasal olarak
izin verilen veri igsleme faaliyeti igin gerekli olmali ve ilgili yasal hiUkimlere uygun olmalidir.

‘ Ornek: Mahkeme karariyla talep edilen bilgilerin mahkemeye sunulmasi.

d) Kisisel verilerin alenilestirilmis olmasi sartiyla; alenilestirme amaciyla sinirh bir sekilde
Veripark tarafindan igslenmesi,

Ornek: Bir internet sitesinde belli 6zelliklere sahip bir Griin almak istedigini belirten ve
telefon numarasini yazan kiginin bu verileri arttk onun agik rizasi olmaksizin bu
kapsamla sinirll kalmak kaydiyla iglenebilir. Bu cercevede ilgili 6zellikteki arabayi
satmak isteyen kigilerherhangi bir rizaya ihtiyag duymadan ilgili kisiye ulasabileceklerdir.

e) Kisisel verilerin Veripark tarafindan islenmesinin Veripark veya verisi iglenen kisilerin
veya Uglncu kisilerin haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin zorunlu olmasi,

Ornek: Ispat niteligi olan verilerin (satis sézlesmesinin, faturanin) saklanmasi ve
gerekli oldugu anda kullaniimasi.

f) Verisi igslenen Kisilerin temel hak ve o6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla
Veripark’in mesru menfaatleri igin kigisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu
olmasi; kisisel veriler, Veripark’ in mesru bir menfaati oldugu durumlarda da iglenebilir.

Mesru menfaatler, maddi ¢ikar yaninda hukuka, ahlaka, ve adaba uygun menfaatlerdir.
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Alacaklarin tahsil edilmesi, s6zlesme ve yasal yiiklimlliiklerin ihlallerinden kaginma, teknik
ve glvenlik bakimindan IT hizmetlerinin saglanmasi amaciyla depolama, barindirma,
bakim, destek hizmetlerinden yararlanmak, Veripark’in Kigisel verileri islemesinde mesru
menfaatlerinin oldugu durumlara érnek gdésterilebilir. Veripark, ¢aligsanlarinin temel hak ve
ozgqiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, onlarin terfileri maas zamlari yahut sosyal
haklarinin diizenlenmesinde ya da isletmenin yeniden yapilandiriimasi siirecinde gérev ve
rol dagitiminda esas alinmak (izere ¢alisanlarin kigisel verilerini isleyebilecektir. Kisisel
verilerin korunmasina iliskin temel ilkelere uyulacak ve veri sorumlusu ile ilgili kisinin
menfaat dengesi gozetilecektir.

g) Veripark, tarafindan kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin kisisel veri sahibinin
ya da bir bagkasinin hayati veya beden batinliginin korunmasi i¢in zorunlu olmasi ve bu
durumda da kisisel veri sahibinin fiili imkansizlik veya hukuki gecersizlik nedeniyle rizasini
acglklayamayacak durumda bulunmasi,

Ornek: Bayginlik gegiren miisterinin kan grubu bilgisinin arkadaslari tarafindan
doktorlara verilmesi.

h) Kigisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kigisel veriler,
kanunlarda 6ngorilen hallerde:

Ornek: kamu sadliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin ydrdtilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi
amaciyla, sir saklama ytkamldligd altinda bulunan Kigiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan islenmesi kapsaminda.

Yukarida belirtilen sartlarin bulunmamasi halinde; kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmak
icin Veripark bizzat veya ilgili musterileri araciligiyla kigisel veri sahiplerinin acik rizalarina
basvurmaktadir.

7.2.2 Amaglar;

a) Veripark stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi ve sirketimizin insan kaynaklari
politikalarinin ytritilmesinin temin edilmesi,

b) Veripark, insan kaynaklari politikalarinin yuratulmesinin temini amaci dogrultusunda;
Veripark insan kaynaklari politikalarina uygun sekilde acik pozisyonlara uygun personel
temini, Veripark insan kaynaklari politikalarina uygun sekilde insan kaynaklari
operasyonlarinin yiritilmesi ve Is Saghigi ve Givenligi cercevesinde yiikiimliiliiklerin yerine
getiriimesi ve gerekli tedbirlerin alinmasi,

c) Veripark tarafindan sunulan hizmetlerin ilgili is birimleri tarafindan yerine getirilmesi
amaci dogrultusunda; Veripark tarafindan yuratilen bagimsiz denetim, muhasebe hizmetleri
ve danismanlik vb. hizmetlerin ifasi,

d) Veripark ve Veripark ile is iligkisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari guvenliginin
temini amaci dogrultusunda vyuritilen iletisime yonelik idari operasyonlar, denetgi
bagdimsizligi, risk yonetimi ve kalite kontrol amaclari,

e) iligki ydnetimi, hesap yonetimi, i¢ finansal raporlama, bilgi teknolojileri (IT) hizmetlerinin

saglanmasi, (depolama, barindirma, bakim, destek, merkezi dagitiimis server sisteminin
kullaniimasi da bu kapsama dahildir)
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f) Veripark’ in ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi amaci dogrultusunda
yuratllen sdrecleri ve operasyonlari, finans operasyonlari, iletisim, pazar arastirmasi ve
sosyal sorumluluk aktiviteleri, satin alma operasyonlarinin yurutilmesi, mugteri projelerinin
yerine getirilmesi (talep, teklif, degerlendirme, siparis, but¢elendirme, sézlesme)

g) Veripark ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi, sirket ici sistem ve
uygulama ydnetimi,

h) Bilgi glvenligi sureclerinin planlanmasi, denetimi ve icrasi, bilgi teknolojileri alt
yapisinin olusturulmasi ve ydnetilmesi,

i) Calisan memnuniyetinin ve/veya baghhgi sureclerinin planlanmasi ve icrasi, calisanlar
icin yan haklar ve menfaatlerin planlanmasi ve icrasi, ¢alisanlarin bilgiye erisim yetkilerinin
planlanmasi ve icrasi, calisanlarin is faaliyetlerinin takibi ve/veya denetimi,

i) Finans ve/veya muhasebe ve hukuk islerinin takibi,

k) is faaliyetlerinin ve hizmetlerin satis ve pazarlama velveya tanitimi icin pazar
arastirmasi faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,

)] is ortaklari vel/veya tedarikgcilerin bilgiye erisim yetkilerinin planlanmasi ve icrasi, is
ortaklari ve/veya tedarikgilerle olan iligkilerin yonetimi,

m) Kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi, kurumsal risk yodnetimi
faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi, kurumsal surdurilebilirlik faaliyetlerinin planlanmasi
ve icrasl, kurumsal yonetim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,

n) Musteri iligkileri yonetimi slreglerinin planlanmasi ve icrasi, musteri memnuniyeti
sureclerinin planlanmasi ve/veya takibi, muisteri talep ve/veya sikayetlerinin takibi,

0) Sirket calisanlari icin is akdi ve/veya mevzuattan kaynakli yukimliliklerin yerine
getirilmesi,

p) Sirket demirbaslarinin ve/veya kaynaklarinin gavenliginin temini,

q) Sirket disi egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,

r Sirket faaliyetlerinin  sirket proseddirleri ve/veya ilgili mevzuata uygun olarak

yuratalmesinin temini icin gerekli operasyonel faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,

S) Verilerin dogru ve guncel olmasinin saglanmasi,

t) Yetenek - kariyer gelisimi faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,

u) Yetkili kisi ve/veya kuruluglara mevzuattan kaynakl bilgi verilmesi,

V) Ziyaret¢i kayitlarinin olusturulmasi ve takibi ve sirket yerlegkesi ve tesislerinin

guvenliginin saglanmasi.
8. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI
8.1 Yurticinde Kisisel Verilerin Aktarimi

Veripark, kisisel verilerin aktarilmasi konusunda KVKK’da 6ngérilen ve KVK Kurulu tarafindan
alinan karar ve ilgili dizenlemelere uygun bir sekilde hareket etmek sorumlulugu altindadir.
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Veripark tarafindan ilgililere ait kisisel veriler ve 6zel nitelikli veriler ilgili kisinin acik rizasi
olmadan baska gergek kisilere veya tlzel kisilere aktarilamaz. Su kadar ki, KVKK ve diger
Kanunlarin zorunlu kildig1 durumlarda ilgilinin agik rizasi olmadan da veriler mevzuatta
ongorilen sekilde ve sinirlarla bagl olarak yetkili kilinan idari veya adli kurum veya kurulusa
aktarilabilir.

8.2 Ayrica, Kanunun 5. ve 6. maddelerinde dngorilen durumlarda ilgilinin rizasi olmaksizin
da aktarim mumkundur. Veripark, kisisel verileri, Kanunda ve ilgili diger mevzuatta 6ngérilen
sartlara uygun olarak ve mevzuatta belirtilen tim glvenlik édnlemlerini alarak sayet veri sahibi
kisi ile imzali mevcut bir sézlesme var ise, s6z konusu sdzlesmede ve Kanun veya ilgili diger
mevzuatta aksi dizenlenmedigdi strece Turkiye’de bulunan dglncu kisilere ve Veripark ¢atisi
altinda bulunan Veripark agina lye diger sirketlere aktarabilir.

8.3 Yurtdisina Kisisel Verilerin Aktarimi

Veripark, kisisel verileri Turkiye’de tglncu kisilere aktarabilecedi gibi, Turkiye'de islenerek
veya Tirkiye disinda islenip muhafaza edilmek tzere, dis kaynak kullanimi dahil yukarida da
yer verildigi gibi Kanunda ve ilgili diger mevzuatta 6ngorilen sartlara uygun olarak ve
mevzuatta belirtilen tim glvenlik dnlemlerini alarak sayet veri sahibi kisi ile imzali mevcut bir
sbzlesme var ise, s6z konusu sOzlesmede ve Kanun veya ilgili diger mevzuatta aksi
duzenlenmedigi surece yurt disina da aktarabilir.

KVKK’da belirtilen kisisel verilerin aktarimina iliskin agik rizanin aranmadigi istisnai
durumlarda, rizasiz iglenme ve aktarma sartlarina ek olarak, verinin aktarilacagi Ulkede yeterli
korumanin bulunmasi sarti aranmaktadir. Yeterli korumanin saglanip saglanmadigini Kisisel
Verileri Koruma Kurulu belirleyecek olup; yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise, hem
Tarkiye'deki hem de ilgili yabanci Glkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak
taahhut etmesi ve Kigisel Verileri Koruma Kurulunun izninin bulunmasi gerekmektedir.

8.4 Aktarim Yapilan Kurum Kuruluslar

Kamu tuzel kigileri ile ilgili mevzuatlari kapsaminda talep ettikleri bilgiler KVKK 8. maddesi
uyarinca paylasilir.

Yukarida belirtilen amaglarla, kisisel verilerin aktarilabilecegi diger kisi veya kuruluglar ise
sunlardir; her turlu kisisel verilerin muhafazasi, yetkisiz erigsimlerin dnlenmesi ve hukuka ayKkiri
olarak iglenmelerini 6nlemek gibi veri glvenligi tedbirlerinin alinmasinda Veripark ile birlikte
sorumlu olmak Uzere bagl ortakliklar ve/veya dogrudan/dolayli yurtici/yurtdigi Veripark olarak
faaliyetleri yuritmek Uzere ilgili s6zlesmeler kapsaminda hizmet alinan, igbirligi icinde olunan,
program ortagi olan yurt igi/yurt digi kuruluglar ve diger 3. kisilerdir.

9. BINA GIRISLERI ILE BINA iGERISINDE YAPILAN KIiSISEL VERIi iSLEME
FAALIYETLERI iLE INTERNET SITESi ZIYARETGILERI

Veripark tarafindan bina koridorlarinda ve ofis igerisinde yapilan kisisel veri isleme faaliyetleri,
Anayasa’ya, KVKK’ya ve ilgili diger mevzuata uygun bir bigcimde yurutilmektedir. Veripark
tarafindan gulvenligin saglanmasi amaciyla, Veripark igyerlerinin yer aldigi binalarda
koridorlarin ve ofis iglerinin guvenlik kamerasiyla izleme ve giris ¢ikislar icin kapi kartlari
kullanilarak turnike ile gecis sistemi faaliyetinde bulunulmaktadir. Misafirler igin girislerde
ayrica ek olarak kayit da tutulmaktadir.

Sunulan hizmetin kalitesini artirmak, guvenilirligini saglamak, sirketin, veri sahibinin ve diger
kisilerin can ve mal guvenligini saglamak ve bu sayilanlarin mesru menfaatlerini korumak gibi
amaglar dogrultusunda glivenlik kameralari, kapi kartlari kullaniimasi ve giriste kayit alinmasi
yoluyla Veripark tarafindan kisisel veri isleme faaliyeti yuratilmektedir.
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Veripark tarafindan video kamera ile izleme faaliyetinin stirdirilmesindeki amag bu politikada
sayilan amaglarla sinirhdir. Bu dogrultuda, guvenlik kameralarinin izleme alanlari, sayisi ve
ne zaman izleme yapilacagi, guvenlik amacina ulagsmak igin yeterli ve bu amagla sinirli olarak
uygulamaya alinmaktadir. Kisinin mahremiyetini gavenlik amaclarini asan sekilde midahale
sonucu dogurabilecek alanlarda izlemeye tabi tutulmamaktadir. Veripark tarafindan KVKK 12.
maddesine uygun olarak, gerekli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

Dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara sinirli sayida Veripark ¢alisanina ve
altyuklenici gluvenlik goérevlilerine erisim saglanmaktadir. Kayitlara erisimi olan kisiler gizlilik
sozlesmesi gergevesinde verilerin gizliligini koruma yukumlulugu altindadir.

10.  KiSISEL BILGILERI VERIPARK TARAFINDAN ISLENEN KiSININ HAKLARI

Tam kisisel verileri Veripark tarafindan igslenen gercek kisiler Veripark’a kvk@veripark.com
adresine basvurarak kendisiyle ilgili;

a. Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

C. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
6grenme,

d. Yurt icinde veya yurt disinda Kigisel verilerin aktarildigi Uguncu kigileri bilme,

e. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hélinde bunlarin dizeltiimesini
isteme,

f. ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen, islenmesini

gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

g. (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi G¢lnci kisilere
bildiriimesini isteme,

h. islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya cikmasina itiraz etme, Ornegin, bir ¢alisanin
performansinin, onun tarafindan yapilan iglerin, otomatik bir sisteme iglenip analiz edilerek
analiz sonucuna gére degerlendiriimesine c¢aligsanin itiraz edebilmesi bu kapsamda
degerlendirilecektir.

i. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hélinde
zararin giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

11. _VERiPAR_K TARAFINDAN KiSISEL VERILERIN SILINMESIi, YOK EDILMESi VE
ANONIMLESTIRILMESI

Turk Ceza Kanunu’nun 138. Maddesi ve KVKK’'nin 7. maddesi diuzenlemesi dogrultusunda
kisisel veriler ilgili kanun hukumlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde Veripark’ in kendi kararina istinaden veya
kisisel veri sahibinin bu yonde bir talebi olmasi halinde silinir, imha edilir veya anonim hale
getirilir.

Veripark’ in ilgili mevzuat hikimleri geregince kisisel verileri muhafaza etme hak ve/veya

yukUmluliga olan durumlarda veri sahibinin talebini yerine getirmeme hakki sakhdir.
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Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla daiglendiginde, veriler silinirken/yok edilirken kisisel verinin sonradan kullanilamayacak
bicimde fiziksel olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir. Veripark, kendisi adina kisisel
verileri igslemesi igin bir kisi veya kurulus ile anlastiginda, kisisel veriler bu kisi veya kuruluglar
tarafindan bir daha kurtarilamayacak bigcimde glivenli olarak silinir.

Veripark, hukuka uygun olarak igslenen kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebepler ortadan
kalktiginda kisisel verileri anonimlestirebilmektedir.

Veripark tarafindan en ¢ok kullanilan anonimlestirme teknikleri asagida siralanmaktadir:
Q) Maskeleme

Veri maskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisinin veri seti icerisinden g¢ikartilarak
kisisel verinin anonim hale getiriimesi yontemidir.

Ornek: Kisisel veri sahibinin tanimlanmasini sadlayan isim, TC Kimlik No vb. bilginin
clkartilmasi yoluyla kisisel veri sahibinin tanimlanmasinin imkansiz hale geldigi bir
veri setine déndsttiriimesi.

(i) Toplulastirma

Veri toplulastirma yontemi ile birgok veri toplulastiriimakta ve kisisel veriler herhangi bir kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getiriimektedir.

Ornek: Miisterilerin yaglarinin tek tek gésterilmeksizin X yasindan Z yasinda kadar
mdsteri bulundugunun ortaya konulmasi.

(iii)  Veri Turetme

Veri tiretme yontemi ile kigisel verinin iceriginden daha genel bir igerik olusturulmakta ve
kisisel verinin herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getiriimesi saglanmaktadir.

Ornek: Dogum tarihleri yerine yaslarin belirtimesi; agik adres yerine ikamet edilen
bdlgenin belirtiimesi.

(iv) Veri Karma

Veri karma yodntemi ile kigisel veri seti igindeki degerlerinin karistirilarak degerler ile kigiler
arasindaki bagin kopartilmasi saglanmaktadir.

Ornek: Ses kayitlarinin niteliginin dedistirilerek sesler ile veri sahibi kisinin
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

12.  KISISEL VERIi SAHIBININ HAKLARINI KULLANMASI

Kisisel veri sahipleri yukarida siralanan haklarina iligkin taleplerini kimliklerini tespit edecek
bilgi ve belgelerle ve asagida belirtilen yontemlerle veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu'’nun
belirledigi diger yontemlerle hazirlanan ve www.veripark.com.tr linkinde bulunan Bagvuru
Formu’ nu doldurup imzalayarak Veripark’a Ucretsiz olarak iletebileceklerdir.

Kisisel veri sahipleri, yukarida bahsedilen linkte bulunan formu doldurduktan sonra islak imzali
bir niishasini noter araciligi ile Ari-8 Teknokent iTU Ayazaga Kampiisii Ogrenci Otomasyon
Sit. No0:2/11/4 34469 Maslak Sariyer Istanbul adresine veya elektronik imzali olarak
kvk@veripark.com adresine iletebilir.
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Kisisel veri sahipleri adina Uglncl kigilerin basvuru talebinde bulunabilmesi igin veri sahibi
tarafindan bagvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla diizenlenmis 6zel vekalethame
bulunmalidir.

Kisisel veri sahibinin, talebini Veripark’a iletmesi durumunda Veripark talebin niteligine gére
en geg¢ otuz gun icinde ilgili talebi sonuclandiracaktir. Kisisel veri sahibinin talep ettigi islemin
ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki Ucret alinabilir.
Basvurunun veri sorumlusunun hatasindan kaynaklanmasi halinde alinan Ucret ilgiliye iade
edilir.

Veripark, basvuruda bulunan Kiginin kigisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina ilgili
kisiden bilgi talep edebilir. Veripark, kisisel veri sahibinin bagvurusunda yer alan hususlari
netlestirmek adina, kisisel veri sahibine bagvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.

Veripark asagida yer alan hallerde basvuruda bulunan kisinin basvurusunu, gerekgesini
aciklayarak reddedebilir:

a) Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaclarla islenmesi.

b) Kigisel verilerin milli savunmayi, milli givenligi, kamu guvenligini, kamu duzenini, ekonomik
guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya Kigilik haklarini ihlal etmemek ya da sug¢ teskil
etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade 6zgurlugu
kapsaminda islenmesi.

c) Kisisel verilerin milli savunmayi, milli gtvenligi, kamu guvenligini, kamu dizenini veya
ekonomik guvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve

kuruluslari tarafindan yuratialen 6nleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi.

d) Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak
yargl makamlari veya infaz mercileri tarafindan iglenmesi.

e) Kisisel veri igslemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug sorusturmasi i¢in gerekli olmasi.

f) Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

g) Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluglari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya
dizenleme gorevlerinin yuratilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli

olmasi.

h) Kisisel veri islemenin bltce, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik ve mali
¢ikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

i) Kigisel veri sahibinin talebinin diger kigilerin hak ve 6zgurliklerini engelleme ihtimali olmasi.
j) Orantisiz gaba gerektiren taleplerde bulunulmug olmasi.

k) Talep edilen bilginin kamuya acik bir bilgi olmasi.

13. KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARINI iLERi SUREMEYECEGI HALLER

Kisisel veri sahipleri, KVKK’'nin 28. maddesi geregince asagidaki haller KVK Kanunu kapsami

disinda tutuldugundan, kisisel veri sahiplerinin bu konularda yukarida sayilan haklarini ileri
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stiremezler:

a)

b)

d)

Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim héale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaclarla islenmesi.

Kisisel verilerin milll savunmayi, milli glvenligi, kamu glvenligini, kamu dizenini,
ekonomik glvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da suc
teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade
O0zgurligu kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glvenligi, kamu guvenligini, kamu dizenini veya
ekonomik guvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum
ve kuruluglari tarafindan yadrtttlen énleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi.

Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz igslemlerine iliskin olarak
yargl makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVKK’nin 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel veri sahipleri zararin
giderilmesini talep etme hakki harig, 9'da sayilan diger haklarini ileri siremezler:

e)

f)
g9)

h)

14.

Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug¢ sorusturmasi igin gerekli
olmasi.

Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.
Kigisel veri iglemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak goérevli ve yetkili kamu kurum
ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinca, denetleme veya
dizenleme gorevlerinin yurutilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli
olmasi.

Kisisel veri islemenin bitce, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik ve mali
cikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

DIGER HUSUSLAR

KVKK ve ilgili diger mevzuat hikumleri ile isbu Politika arasinda uyumsuzluk olmasi halinde,
oncelikle KVKK ve ilgili diger mevzuat hukumleri uygulanacaktir.

Veripark tarafindan hazirlanan isbu Politika Veripark Yonetimi tarafindan onaylanarak

yuriarlige girmistir.
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